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Положение о летно-методическом совете Саха (Якутского) 

межрегионального территориального управления воздушного 

транспорта  ФАВТ 

1. Общие положения 

 
1.1. Летно-методический совет управления  (далее ЛМС) является совещательным  

органом при  руководителе С(Я) МТУ ВТ и создается в соответствии с « Положением о 

С(Я) МТУ ВТ ФАВТ» для рассмотрения актуальных вопросов обеспечения безопасности 

полетов, совершенствования организации летной работы в авиапредприятиях, повышения 

профессиональной подготовки летного состава и с целью координации деятельности 

летно-методических советов авиапредприятий. 

 

1.2. Летно-методический совет управления возглавляет начальник отдела летных 

стандартов С(Я) МТУ ВТ. 

 

1.3. Состав ЛМС назначается приказом руководителя МТУ по согласованию с 

руководителями авиапредприятий, авиакомпаний и включает председателя, заместителя 

председателя, секретаря и членов ЛМС. Количественный состав ЛМС управления должен 

обеспечить его постоянную, стабильную  работу по решению задач, возлагаемых на него. 

1.4. Состав ЛМС назначается из условий обеспечения на должном уровне состояния 

организации летной работы в авиапредприятиях,  эффективного контроля за уровнем 

профессиональной подготовки авиационного персонала, зксплуатирующего и 

обслуживающего все типы ВС, имеющихся в подконтрольных авиапредприятиях, и в свой 

состав включает наиболее подготовленных в методическом отношении специалистов 

авиапредприятий и организаций ГА. 

 
 



1.5. Совещания и заседания  ЛМС проводятся, как правило, не реже, чем 1 раз в квартал, 

или  по мере необходимости, при возникновении обстоятельств или вопросов, требующих 

оперативного решения. 

1.6. Решения по обсуждаемым вопросам, относящимся к компетенции ЛМС управления, и 

утвержденные на летно-методическом совете управления,  служат основанием для 

внесения изменений, дополнений в руководства по производству полетов, в иные 

локальные акты авиапредприятий. 

1.7. Повестка совещаний и заседаний ЛМС управления, выступления и предложения 

участников, рекомендации ЛМС по рассматриваемым вопросам оформляются 

протоколом.  По рассматриваемым вопросам ЛМС принимает решения открытым 

голосованием большинством голосов.  В случае равенства голосов председатель ЛМС 

имеет право на 2 голоса.  

1.8. Место проведения совещаний, заседаний ЛМС – летно-методический кабинет АК 

«Якутия», АУЦ ЯАТУ ГА или С(Я) МТУ ВТ.    

2. Полномочия и функции ЛМС управления 
 

2.1. Летно-методический совет управления  осуществляет свою деятельность путем 

проведения заседаний и совещаний, на которых рассматриваются следующие вопросы:  

    - рассмотрение мероприятий по внедрению в практику работы наиболее важных 

нормативных и руководящих документов, регламентирующих организацию и выполнение 

летной работы, разрабатываемых в МТ РФ; ФАВТ, С(Я) МТУ ВТ; 

- совершенствование летно-методической работы, изучение, обобщение и 

распространение передового опыта работы предприятий, подразделений и экипажей; 

- разработка и внедрение новых форм и методов обучения и подготовки летного 

состава; 

- своевременное выявление недостатков и отклонений в организации, обеспечении и 

проведении профессиональной подготовки летного состава, в целях последующего 

анализа и выработки мероприятий по дальнейшему совершенствованию летной работы; 

- рассмотрение и утверждение заявленных летными службами авиапредприятий  

изменений, дополнений к Программам подготовки летного состава,  кабинных экипажей, 

и  к  другим разделам, изложенным в Руководствах по производству полетов 

авиапредприятий региона, и относящихся к компетенции ЛМС управления; 

- рассмотрение и представление в уполномоченный орган ГА (в соответствующие 

управления ФАВТ) проектов изменений и дополнений в ППЛС и иные нормативные акты 

в системе гражданской авиации, не входящих в  компетенцию ЛМС управления;  

- рассмотрение и представление в ФАВТ отзывов, предложений к проектам 

федеральных авиационных правил и иных нормативных актов в области гражданской 

авиации, предлагаемых Федеральным агентством воздушного транспорта для  обсуждения 

в авиапредприятиях и летных подразделениях; 

- состояние подготовки резерва кадров на командные должности в летных 

подразделениях; 

    - обобщение опыта  эксплуатации новых типов ВС в авиапредприятиях, рассмотрение  

актуальных вопросов по летной эксплуатации, возникающих в процессе освоения, 

разработка рекомендаций для летного состава; 

- использование материалов средств  полетной информации в вопросах 

совершенствования профессиональной подготовки летного состава; 



- совершенствование учебно-материальной базы, оборудования учебно-методических 

классов, разработка и внедрение макетов, тренажеров, обучающих программ и др. 

технических средств обучения; 

- рассмотрение плана мероприятий и результатов подготовки летных  служб 

авиапредприятий к полетам в сезонные периоды, разработка и выдача рекомендаций 

авиапредприятиям к полетам в сезонные периоды;  

- изучение причин авиационных событий по вине летного состава происшедших в 

регионе,  и выработка рекомендаций по их предотвращению; 

- оказание методической помощи  командно-летному составу авиапредприятий; 

    - подготовка и издание методик, технической информации по вопросам летной 

деятельности в авиапредприятиях. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


