
ИНФОРМАЦИЯ 

о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Российской Федерации и урегулированию 

конфликта интересов Саха (Якутского) межрегионального территориального 

управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта 

за 2015 год 

 

Проведено 4 заседания: 

I. Протокол № 1 от 22.05.2015 года. 

Основание для проведения заседания комиссии: Рассмотрение материалов анализа 

обстоятельств возможного возникновения конфликта интересов, связанного с участием 

близких родственников государственных гражданских служащих в деятельности 

коммерческих структур в транспортной сфере и подведомственных предприятиях, во 

исполнение Поручения Министра транспорта Российской Федерации от 19.03.2015 года 

№ СА-38-пр.: 

Решение Комиссии: 

1. В случае с 5 государственными гражданскими служащими обстоятельств, 

возможного возникновения конфликта интересов, связанного с участием близких 

родственников в деятельности подведомственных С(Я) МТУ Росавиации предприятий 

не установлено. 

2. Принято решение провести с государственными гражданскими служащими 

разъяснительную беседу на предмет соблюдения ограничений и запретов 

государственной гражданской службы, а также своевременного уведомления 

представителя нанимателя об участии ближайших родственников деятельности 

коммерческих структур и подведомственных предприятий во избежание возможного 

возникновения конфликта интересов при осуществлении должностных полномочий 

 

II. Протокол № 2 от 07.07.2015г. 

Основание для проведения заседания комиссии: Рассмотрение материалов проверки 

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2014 г. в отношении: 

Заместителя руководителя, 

Начальника ОЛС, 

Заместителя начальника ОТБ. 

Решение Комиссии: 

1. Установить, что сведения, представленные заместителем начальника ОТБ  

за 2014 год, в соответствии с п. 4, ч. 1. ст. 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 

273-ФЗ "О противодействии коррупции", ч. 1, ст. 20  Федерального закона от 27 июля 

2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", 

являются неполными. 

Комиссия рекомендует руководителю с учетом всех имеющихся обстоятельств, 

применить к нему меру ответственности в виде замечания; 

2. Установить, что сведения, представленные начальником ОЛС за 2014 год, в 

соответствии с п. 4, ч. 1. ст. 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О 

противодействии коррупции", ч. 1, ст. 20  Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-

ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", являются 

неполными. 

Комиссия рекомендует руководителю с учетом всех имеющихся обстоятельств, 

применить к нему меру ответственности в виде выговора; 

3. Установить, что сведения, представленные заместителем руководителя за 

2014 год, в соответствии с п. 4, ч. 1. ст. 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 

273-ФЗ "О противодействии коррупции", ч. 1, ст. 20  Федерального закона от 27 июля 



2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", 

являются неполными. 

Комиссия рекомендует руководителю с учетом всех имеющихся обстоятельств, 

применить к нему меру ответственности в виде замечания; 

 

III. Протокол № 3 от 17.09.2015г. 

Основание для проведения заседания комиссии: Рассмотрение материалов проверки 

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2014 г. в отношении ведущего специалиста – эксперта ОЛС/ 

Решение Комиссии: 

1. Установить, что сведения, представленные ведущим специалистов ОЛС за 

2014 год, в соответствии с п. 4, ч. 1. ст. 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 

273-ФЗ "О противодействии коррупции", ч. 1, ст. 20  Федерального закона от 27 июля 

2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", 

являются неполными. 

Комиссия рекомендует руководителю с учетом всех имеющихся обстоятельств, 

применить к нему меру ответственности в виде выговора. 

 

IV. Протокол № 4 от 19.12.2014года 

Основание для проведения заседания комиссии: 

1. Рассмотрение заявлений государственных служащих С(Я) МТУ Росавиации 

о намерении осуществлять иную оплачиваемую деятельность в 2016 году. 

2. Подведение итогов работы Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию 

конфликта интересов в Саха (Якутском) межрегиональном территориальном управлении 

воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта за 2015 год. 

Решение Комиссии: 

1. В рассматриваемых случаях с 5 государственными гражданскими 

служащими, при осуществлении ими иной оплачиваемой деятельности не содержится 

признаков личной заинтересованности гражданского служащего, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов; 

2.  Признать результаты работы Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию 

конфликта интересов в Саха (Якутском) межрегиональном территориальном управлении 

воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта в 2015 году – 

удовлетворительными. 

3. Признать рекомендации Комиссии, установленные Протоколом заседания 

Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Российской Федерации и урегулированию конфликта интересов 

С(Я) МТУ Росавиации выполненными в полном объеме. 

4. В 2016 году продолжить работу: 

4.1. по вопросу правового информирования государственных гражданских 

служащих по правилам заполнения Справок о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера членов своей семьи, 

4.2. по вопросу правового информирования государственных гражданских 

служащих по вопросам противодействия коррупции, 

4.3. по правовому информированию и взаимодействию с институтами 

гражданского общества и гражданами, а также по созданию эффективной системы 

обратной связи, обеспечению доступности информации о деятельности С(Я) МТУ 

Росавиации. 

 


